Programa Emprega

+ Mulheres
0 a Par

Apol

Prim

eira Infa
do Regime de [rabalho

Ntalidade na

o

Cla e Flexibilizacao

&)

CHALFIN
GOLDBERG
( (' VAINBOIM



Reembolso-Creche

Lonsiste em beneficio destinado ao
nagamento de creche ou pré-escola
Dara @ empregada ou ao empregado
gue possua filhos com ate 5 (cinco
anos e 11 (onze) meses de idade.

Sua formalizacao pode se dar por
melo de acordo individual, de

acordo coletivo ou de convencao
coletiva de trabalho.
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Flexibilizacao do
Regime de lrabalho

Aplicavel as empregadas e aos empregados com filho,
enteado ou crianca sob guarda judicial com até b (seis]
anos de idade ou pessoa sob guarda judicial com
deficiéncia, sem limite de idade.

* Priorizacao para alocacao de vagas na modalidade
Teletrabalho;

* Adocao de regime de tempo parcial ou especial de
ComMpensacao por meio de banco de horas;

* Jornada de 12 (doze) horas trabalhadas por 36
(trinta e seis) horas ininterruptas de descanso;
* Antecipacdo de férias individuais;

* ¢ Horarios de entrada e de saida flexiveis.
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